İSTANBUL BİLGİ ÜNİVERSİTESİ 
2019 Yılı Esnek Yan Haklar Seçimi İhalesi

Hizmet Amacı: İstanbul Bilgi Üniversitesi Personellerine dağıtımı yapılacak hediye kartlarını içermektedir: 

Şartnamede;
· İstanbul Bilgi Üniversitesi – BİLGİ,
· İstanbul Bilgi Üniversitesi, İnsan Kaynakları
· Satın alınması yapılacak İşi ÜRÜN/HİZMET
· ÜRÜN/HİZMET le ilgili teklif veren kuruluş, (FİRMA)
olarak anılacaktır.

ÖN KOŞULLAR
· HİZMET’e ilişkin ilgili birim İnsan Kaynakları’dır. Ürün ve hizmet faturası irsaliyesi ile tam ve eksiksiz olarak BİLGİ yetkilisine teslim tutanağı ile teslim edilecektir. 
· FİRMA, resmi teklifinde ve teknik şartnamede belirtmiş olduğu ürünler haricinde başka hiçbir koşul veya isim altında bedel talep etmeyecektir. 
· Ürün teslim öncesi personel isimleri FİRMA ile paylaşılacak olup hediye kartlara bu isimler yazılacaktır. 
· Ürün teslim yeri İstanbul Bilgi Üniversitesi Ek Bina Kampüsü İnsan Kaynakları departmanıdır. 
· Teklif edilen ve onaylanan ÜRÜN’ den farklı bir ÜRÜN’ün sağlanması durumunda, oluşacak zarardan dolayı üniversitenin uğrayacağı maddi ve manevi tazminatlar FİRMA tarafından kayıtsız şartsız kabul edilecektir. 
· ÜRÜN’e ilişkin gecikme olduğu taktirde, FİRMA gecikilen her gün için söz konusu toplam aylık teklif bedelinin %,0,3’ü(yüzdeüç) oranında ceza ödemeyi kabul ve taahhüt eder. Bu meblağ, BİLGİ tarafından bildirilen bir hesaba en geç 1 hafta içerisinde ihtara gerek kalmadan FİRMA tarafından yatırılacaktır. 
· Tazmin edilecek toplam tutar ÜRÜN bedelinin %20 sini geçmeyecektir. 
· Mücbir sebep halleri dışında Hizmet teslimindeki gecikme 15 günü geçtiği taktirde BİLGİ, sözleşmeyi kısmen veya tamamen tek taraflı olarak iptal etme, siparişi kısmen veya tamamen 3. şahıslara ihale etmeye ve cezai işlemleri başlatma hakkına sahiptir. FİRMA, işbu iptallerden dolayı doğacak 3. şahıs tazminatlarını üstlenecek ve BİLGİ’ ye rücu etmeyecektir.
· Başvuru süreci olumlu değerlendirilip ihaleye girmeye hak kazanan firmaların fiyat tekliflerinin geçerli olabilmesi için en az 3 ay geçerli olacak şekilde teklif edilen bedelin %3 tutarındaki geçici teminat mektubunu teklif zarfı içerisinde Üniversite'ye vermeleri gerekmektedir. Teminat mektubu veremeyen firmaların teklifleri geçerli olmayacaktır. Geçici teminat mektupları ihale sonuçlandığında ihaleye katılan firmalara iade edilecektir. 
· İhaleyi kazanan firma işin kapsamına uygun olarak süresiz veya sözleşme süresi boyunca işin toplam tutarının %6'sı oranında teminat mektubu vermeyi kabul eder.
· İşbu Protokolden doğan damga vergisi FİRMA tarafından ödenecektir. BİLGİ, 2547 Sayılı Yükseköğretim Kanunu ve 488 sayılı Damga Vergisi Kanunu çerçevesinde damga vergisi ödemekten muaftır.
· Vergi, harç ve benzeri giderler ilgili firma tarafından karşılanacaktır. (KDV Hariç)
· Ödeme; ÜRÜN/HİZMET tesliminden sonra düzenlenen fatura tarihinden itibaren 45 (KırkBeş) gün sonraki ilk ödeme gününde yapılacak olup herhangi bir avans ödemesi yapılmayacaktır. 
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